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BURK XA FASO DECRIT NO2ZOI7-G050/PRESIMAINIE D)
S portant ativibafions, organisxtion vl
Licecle oorees- st . o L .
fonctionnement o DAutorde de ycoalanon

de Ly cotmmande pubigue.

1L PRESIDENT DU FASO,
PRIESIDEN I DU CONSEN. DES MINISTRES,

NGk 1 20T

Yo la Consttiation :

Vu e décret n®H6 GOLTRES du 86 janvier 24D pmvm! nomrination do
Premiey nunistre
_____--' .
Vi o e décror 09201 6-003PRES/PM du 12 janvigr 2016 por it f.u::nmr.u:mnmn>
du Gouvernement T 7/; e r |

/ decenb ]"\ ol% l%”%

Vu  la dirconve n”{if’w’i@’( ?ﬂflj/i@ﬁt du 9

procédurcs de passation, T ertoution et de gl

cf des délépanons de service puldic dans [PUmon Beonotmque el

Manciare Ouest Africaine (UEMOA) ;

:ment des marchcs puhblics

Vi la dircctrve nt05/2005/CAM/UEMOA du 9 décembre 2005 portant
conlrle ¢f régulation des marchés publics o des délégations de serviee

pubdic dans IlUnion Bconomigue ¢ Mopdctaire  Ouest Almicaine

({JEMOA)

Vu [PActe Vnmiforme révisé de 'Orgamsation pour hamonisation en
Afrigue du droit des affaires (OHADA) portant organisation des suretés

i 15 décembre 2010

la lo1 n° 039.2016/AN duo 02 décembre 2016 portant reglemoentation

Vi
peénerale de Ia commande publique ;

Vu  laiol n®008-2013/AN du 273 avnil 2013 poriant code de transparence dans
la gestion des {inances publigues au Burkina Faso ;

Vu la loi n®020-2013/AN du 23 mai 20013 portant régime Jundique du
partenariat public-prive au Burking Faso ;

Vu lalioi orpanique n®073-2015/CNT du 00 novembre 2015 relative aux luis

de finances ;



Yu

Yu

Yu

Sur

Le

ba lo n®004-2015/CNT du 03 mais 2015 portant prévention ¢l
repression de ia corropbion an Burkina Faso

lc décret n®2017-004 3/ PRESAM/MINELID du 01 {évrier 2007 poriant
procedures de passation, d’exéeution et de reglement des marchés publics

et des delégations de service public ;

le decrel n*2015-1260/PRES-TRANS/PM du 09 novembre 2015 portant
code d'éthique et de déontologie de la commande publique ;

rapport du Premier du ministre |

Consel! des nunistres entendu en sa séance du 01 tévner 2017

DECRETE

TITRE 1 : DES ISPOSITIONS GENERALES

Article 1 :

i.e present déeret porlz atirtbulions, organisalion <l fonctionnement de
FAuionté de régulation de la conunande publique, en alrdpé

&« ARCOP ».

L"Antorité de régulation de la commande publique est une autonté
administrative indépendante dolée de la personnalité juridique, de

I"autonomic financiére et de geshion.
Elle est rattachée au cabinet du Premier Ministre.
Son sicge ost fixé 4 OQuagadougou.

Ellc pout créer des structures déconcentrécs en fonction des hesoins.

TITRE 1 : DES MISSIONS ET DES ATTRIBUTIONS

Article 2;

i.”Autorii€ de régulation de la commande publique a pour mission ia
régulation des marchés publics el des délégations de service pubiic. A

cc titre, clle est chargée de :
— la définition des politiques;
— la formation et I’information ; -

— [e maintien du systéme d’information ;



la conduite des audits et Pevaluation du sysicme.

L Auwtorié de regulatton de fa commande pubhque cst éealement

chargée de la discipline et du réglement non jundictionnel  des
différends relatils & la passation ot & excécutton des marchés publics,

des délégations de service public el des partenartats public-privé,
En matiere de définiton des politiques, elle est eharpée do -

— proposer des stratégles, dez  mesures  législatives  ou
réglementaires, dc nature a garantir le respect des PrIncipes
d’éeonomic ¢l d’eflicacité du processus acquesition, de libre
accés a la commande publique, dégalité de tantement des.
cand:dats <t de transparcnce des procédurcs. A ce utre, elle
propose au gouvernemenl les mesures correctives relatives aux
marchés publics et aux délegations de service public ;

mettre on cuvie, suivre ef évaluer des plans d’actions de
réformes des marchés publics et des délégations de service

pubiic. |
En mahére de formation ef diinformation des acteurs, elle est charpée

de :
— concevoir et mettre ¢n euvre une siratégie et un plan d’actions

cn maticre de renforcement des capacités des acteurs ;

~ senstbiliser et assurer apoul consell des intervenants dans e
domaine des marchés pubiics et des deiégations de service

public.

I-n maliére de maintien du systeme d’information, clle est chargée de -

— entretenir des relations de coopéraiion avec les organismes
nationaux ¢t inlernationaax agissant dans Ies domaincs des
marchés publics ct des délégations de service public ;

collecter, cn collaboration avec I’entité administrative chargée du
contréle de la commande publique, des nformations, des
slatistigues et de la documentation sur fa passation, Pexécution,
le contrile et la répulation des marches publics et des delégations
de service public et de garantir leur publicaiion continue.

En maticére d’audit et d’évaluation du systéme national de passation des
marchés publics el des délégations de service public, elle est chargée
de -
— réaliser ou de commanditer des enquéles ou des audits
indépendants en matiére de marchés publics et de délcpations de



RN ];L:]_}Jic: el de o sumivee Ly pnsme en ocnvre oo
ﬂ.:if”lﬂnlﬁrld-C'ﬂ.IUIJ_';:' iSSH{TH dL" ity E]L]{_{!-“E -

dvalucr périodiquement e conformne et la performance din
systme pational de passation des marches publics o des
deléoations de service public an 1egard des ndicaleurs o
standards menntionaux en g matien e

contrdler les procedures dToctron et dde et daprements en
maiiére de muerches publics ot de delegatons de service public.

kn matiére de discipline et de réglement non jundictionnel  des
differends, DAutorité de regulation de In cowrnande pubhque est

chargée de

prononcer, -y Aénonclation ou plamice, les sunchons proviwes o
lencontre des condidats, des soumissionnanes, des attobhataires,
des titulmres ot des partenaires privés, avlears de violation de la
réplementation des marchés pubilics, des délégations de serviee
public et des partenariats public-privé et detenir leur liste ;

— cenguger dos poursuites judiciaires et de recommander a autorié
compeéterte  fes  sanctions  disciplinaires  prevues par
réplementation eénérale des marchés publics, des délepations de
service public ot des parienariats public-privé @ Pencontre des
apents de PAdministration, ainst gue de toute  personne
intervenant a quelque titre que ce soil dans la chaine de passation
de la commande publigue, ¢t ayant participé direclement ou
indirectement aux actes prohibes cf mibractions défimies par la
réolemertation.

Article 3: Dans Dexéculion de scs missions, Autente de répulaton de la
commarde publique peut faire appel, en cas de nécessite, aux services
d’expertise dans des doimaines consideres.

TITRE HI : DFE L’ORGANISATION ET DU FONCITONNEMENT DE

LAUTORITE DE REGULATION DE LA COMMANDE PUBLIQUE

Arficle 41 les organcs de UAutorité de régulation de {a commande publigue sont -

- le Conseil de régulation ;
le Secrétariat permanent |

I"Orgune de réglement des différends (ORD),



Chapttre T L.c {onsed de r{':gnl:liiﬂn

Articde 5 e Consell de régulation adinmstre PAutorté de régulation de [a
commande publigue, délnnt, orente sa poliique péndrile of évaluc sa
eestion dans les liniies de ses altributions.

A ce titie, 1 cst charpe :

d’adopter organigramme, le téglecment mténieur, le réglement
financier ef comptable, les manuels de procédures internes,
adrministratives, financiéres et comptables, la délimition ou la
description dos postes de travarl, les programmes d activités de
I"Auterité de régulation de la commande publique ou les plans
d’actions en maticre de marcheés pubhcs et des délégations de
service public confurmnéraent aux objectifs globaux du secteur et
les rapports d’exécutioa ou dilans y afférents, sur proposition du
Scorétaire permanent de I’ Autonté de régulauon de Ja commande

publique ;

d’adopler. le budget, Ie sfatuf, la griile des rémunérafions et
avanfapes du personncl, ainsi que tous autres projets ielatfs a la
gesiiun du personnel, sur preposition du Secrélaire permanent de
1’ Autorité de régulation de la commande publique ; |

d’adopter ou de walider et dec transpietire  aux  autorités
compétentes loufe recommandation, projet de réglementation, de
stratégie et plan d’actions, des manuel: de procédures, d'outils
techniques de passation ¢t d’exécution des marchés publics et des
délégations de service public, notamment de documents-types,
de normes ou spécifications techmigues, de nomenclatures dans
ic domainc des marchés publics et des délégations de service
public ;

d’approuver les comptes et les étals financiers annuels de
© " Autortté de régulation de la commande publique aprés examen
du rapport du commissaire aux comples ;

d’autoriser des recrulements ou des licenciements de personngi
sur proposition du Secrétaire permancnt ;

d’avioriser des réceptions de dons, de legs et de subventions au
profit de I’ Autorité de ¢gulation de la commande publique, la
participatton de P’Autorité de régulation de la commande
publique aux associations, groupemenis ou aulres orgamsations
professionnelles dont [’activité est nécessarement lice aux
missions de "Autorité de régulation de la commande publique,
I’aliénation des biens meubics ou immeubles, corporels ou

incorporels, conformément aux texies en vigueur |

(W



Ardicle 62

Article & :

dautoriser des contrats ou toules aulies convenlions, ¥ coninis
les emypnands, propescés par le Scorctmre permanend el ayant o
meidenoe sur e patrimeme

d'ordonner sur iihative de deux ters (243} de ses ciabres oo
sur proposition du Scordtape penmancnt des cnguétes, des
cvaluations, des contrdles ¢t des audns

~ de orcer des stroctures déconcentrées de PAwonte dereenlation
de o commande publigue  sur proposition du Secrétare

pf:;'m:ml'm .

[e Conscll de régulation peat délépier tes pouvorrs au Président «.
Conset] de réeulation gui est tenn de hul rendre compte,

e Conscil de régulation dresse dans un défal de six (6 mos, a compler
de la fin de 'année, un rapport de ses aclivités qui est remis s Promicy
Ministre, 11 est ensuite rendu public.

e Conserl de répgulation est unwe composition tnpartite of partaire de
repeésentants de PAdministration publique, du secteur prive et de la

sacidte civile.
Hoest composé de neul (9) mewbres atnst quiil st

— au titre de I'Administration, un {I) représentant du Premoer
ministére, un {13 représentant du ministére charpe des finances et
un { 1) représentant du minisicre chargd des infrustructores |

— au Utre du secteur pové, un (1} représentant des organisation:.
professionnelles des secteurs du bdtiment et des travaux publics,
un (1) représentant des organisalions  professionnelles  des
secleurs du cominerce el des services, un (1) représentant des
organisations profcssionnetles des cabinets de consulbtants

au litre de la société cvile, tois {(3) rteprésentants  des
organisations et associations «cuvrant dans les domaines de s
bonne gouvernance el de fa lutie contre la corraption.

Les membres du Consell de régulation sont désignés par les structures
qu’ils représentent, en raison de leur Intégrité morale, de leur reputation
professionnelle établic dans les domames lechmique, économique,
financier &1 juridique des marchés publics.

les représcnlants de I’adminisiration publique sont designes par les
minisires concoernés. Ceux du secleur privé sont deésipnés par Jes
associations professionnelles et les structures d’appui au secteur priveé
concernées sous la coordination de la Chambre de commerce et
d'industrie. Ceux de ia sociélé civile sonl désignes par les associations



Article 9 :

Article 10 :

e

Article 11 :

Article 12 :

conceinges de mameie idependante sclon leur propre mode  de
désignation. 1l sont enswile nommés par décret pris en Consell des

mMInisires sur rapport du Prenucr minisue.

l.e Président du Consedl de rdgulation est e représentant du Premier
mrastére qui est nonné par decret pris en Consedl des nunisties sur
vapport du Premier mnusue.

I:n cas d’absence ou d’empéchement, le président désigne un membre
du Consell pour lc suppléer.

{ es membres du Conseil de répulation sont nommés pour une périade
dc trois (3) ans renouvelables une seule fois. | ]

| & mandat prend fin a 'expiration normale de sa durée, par déceés ou par
démiszion. Il prend également fin & {a sulte de la perte de la gnalité avant
motivé {a nomination, ou encore par révocation a la suile d'une faule
lourde ou d'incompatibilité avec la fonction de membre de Conseil de

regulation.

Au cas ol un membre du Consecil de régulation n'est plus en mesure
d'exercer son mandat, il est immédiatement pourvu & son remplacement

dans les mémes formes.

Sur convocation de son Président, e Caonsell de répulation se réunit
deux (2} fois par ar en session ordinaire, dont une (1) fois pour le voie

du budget et une (1) fois pour approuver les comptes ef les états
financiers annuels de I'Autorité de régulation de la commande publigue

et examiner la bonne marche de scs activiies.

Lc Conseil de régulation peut sc réunir en session extraordinaire chaque
fois que de besoin sur convocation de son President ou 4 la demande

d'au moins un ters (1/3) de ses membres.

En cas de silence ou de refus du Président du Conseil de répulation suijle

"2 la demanide d'au moins deux tiers (2/3) des membres, il peut ére

déclaré défaillant par les deux tiers (2/3} des membres du Conseil de
régulation gui en avisent le Premier ministrc ¢t procédent A la

désignation d’un nouveau I'réstdent.

Les convecations sont faitcs par télécopie, letire, message porté ou
électronigue, ou tout autre moyen laissant trace écrite. Elles indiquent

[a date, le lieu et I'ordre du jour de [a réunien et sont appuyees Je cas
échéant des dossiers de base de I'ordre du jour.

En cas de réunion en sessien ordinaire, ¢lles sont faifes quinze (15) jours
au moins avanl la daie prévue pour ta réunion. |



Arficle 13

Arficle 14

Article 15 ;

Article 16 :

Arficle 17 ;

En cas de réunian en session exttondmane, le dédan de convoration est
ramenc d trois (3) jours au moms avant {a date prévue pour la réunion,

Le Préaident du Consed de eépulation est défallamt lorsgu'il ne
convogue pas deux (2) sessions ordinaires par an. Dans ce cas, le ters
(1/3) au moins des membres du Conseill de régulation peul prendre
'imtative de convoquer le Consell selon les mémes réeles de forme et
de deéial quiune session extraordinaire.

Au cours de ses sessions, le Conscll de régulation examine {oule
guesteon inscrile a 'ordre du jour par le Président ou a Iz demande d'au
moins un tiers (1/3} des membres du Consesl de régulation.

I.e Consell de régulation ne peutl valablement délibérer que si les deux
ficrs (243) au moins des meimbres sonl présents ou représentés.

Lursque le quorum ri'est pos atteint wprés une premiére convocation, une
aufie réunion est convoguée dans les sept {/) jours ouvrables suivants
et le Consell peat valablement délibérer sans quorum.

Chague membre dispose d'une voix. Les décisions sonf prises & la

- majorité simple des voix des membres présents ou représcnics. En vas

de partage des voix, cclle du I'résident de séance est preponddirante.

‘T'out membre absent ou empéche pedl se Tane représenter aux réunions
par un autrc membre du Conseil de régulation. In tout ¢tat de cause, un
membre du Conscil de régulabion ne peut étre porteur de plus d’une
procuration au cours d'une méme sess102. |

Les délibérations du Consell de régulation font {'objct d'un compte
rendu consigné dans un deocument fenu au siege. 11 est cosigné par le
Président et ic Secrétaire de séance.

Cec comple rendu mentionne les noms des membres présents ou
représentés ainsi que ccux des personnes mmvitées a titre consuliatif. 11
est approuvé par ¢ Consell de réplation lors de la session suivante.

Chapitre 2 : L’Organe de réglement des différends

Arficic 18

L’Orpane de réglement des différends est une nstance de recours non
jundictionnel. I est composé de maniére tripartite ¢l paritaire de
représentants de 'Administration publique, du secteur privé et de |a
société civile.

1! comprend vingt quatre (24) membres répartis ainsi gu’il suil :

— an titre de 'admimistration, deux {2) représentants du Premier
ministére, deux (2) représentants du miwistére chargé des
finances, deux (2) représcntants du ministére chargé des
infrastructures et deux (2) représentanis du ministére charge de



Article 19 :

Article 21} :

la santé. Les représadants de Padmmestration pohlique sond

désionés par les minisires concernds |

au iitre du secteur prve, deux (7)) représentants des organisations
professionnelles des sectenrs du bitunent et des travaux publics,
deux (2} représentants des orgamsations professionnelles deg
secleurs du commerce et des services, deax {(2) représentants des
organisaiions professionnelles des cabinets de consultants el
deux (?) représentants des structures de maitrisc d’ouvragce
déléguée  désignés  par  les  associations  professionneiles
conicernées de maniére Indépendante selon leur propre mode de
désignation, par PVentremise de la Chambre de connncice et

d'industne :

— au tlre de la socidte civile, hut (8} représentants  dos
orgapisations €t associat,ons wouvrant dans les domaines de Ja
bomme gouvemnance ot de lulte contre Ja cormuption. s sont
désignés par les associations el organisations concermées 'de
maniére. indépendante selon leur propre mode de désignation.

I.’Organe de réglement des différends est composé 4 chaque session de
irois {(3) membres représentant Padministration, e secteur prive et la

s0CIC civile désignés de maniere rotative.

La qualité de membre du Consell de régulation est incompatible avet
celle de membre de 1’Orpane de eéglement des différends.

En tout étal de cause, le choix des membres de I’Orpane de réglement
des différends est fait de fagen 3 assurer, 4 chaque réunion, li
participation des trois composantes 4 fa prise de décision.

Les membres de I'Organe de réglement des difirends exercent leur
fonclion en toute indépendance et impartalité. Iis sont astreints au
secrct pmﬁ:ssinnnel pour Ics faits, actes ou renseignements donlt ils ont

pu avoir connaissanee en raisen de leur fonction, sous réserve de ce.qui.

est nécessaire a Iétablissement de la décision. Dans 1 éxcrcice de leurs
attributions, ils ne regoivent d’instruction d’aucune autorité.

En cas de besoin, 1] pourra étre fait appel a toute personne ressourcc
suscepitble d’éclairer 1’Organe de réglement des différends. Les

persOInecs ressources n'ont pas voix délibérative.

Les membres de P’ Organe de réglement des différends sornt proposés par
les structures qu’ils représentent en raison de leur intégrité morale, de
leut réputation professionnellc ot de leur hauvte Hualification notamment
de catéporie A au moins ou éguivalent et un niveau d'¢tude supéneure,
élablis dans les domaines lechnique, économique, financier et juridique

de la commande publique.

sy ror:
[ -



Les curriculs vitae des personnes proposces sont rdnsn s au Secrsinnm
pormanent pour vérdicaion e anprobation pas le Conseil de répulation,

Article 21 - Lesmembres de 'Organe de 1eplement des differends sont nomindy o
décision du Président dn Conserd de régulation pour un mizndat unique

de trows {3) ans.

e mandat prend fin a Uexpiration normale de sa durée, par déeis ou
par démission. 1| prend dualament fin & la suite de la perte de la qualng
avant molivé la nomination, ouencore par révacabion i is suite dune
faute lourde ou dncompatnbiliié avee da fonction de meombre de
FOrgane de réplement des dilférends.

An eas ol un membre 1n°'est plus en mesure dexercer son mandat, 1] est
imrnédiatement pourvy 4 son remplacerment dans les mémes {omies.

Aricle 22 - La présidence de la séance est assurde de maniere rofative par les

[FEF]

représentants de Iadmimsiration.

Le scorétarial de 'Organe de réglemaent des différends est assure par le
Secrétariat peemanent, TE est sounus également au seeret professionnel.

Article 23 ;. 1.°Oreanc de réplement des différends se réunit sur convoLation copite

du Secrétaire peinanent.

1l ne peut valablemcnt délibérer qu’en presence des trois (3) membres
représentant los différentes composanies,

Avant chague réunion, le secrélariat de ’Organe -de reglement des
différends adresse a tous les menbres, le projet d'ordre du jour détaitic
accompagné des coples des dossiers soumis & examen et ies conclusiony
de Minstruction préalable, 571l v a heu

Article 24 ;. L’Orpanc de réglement des différends siége en matiére de tipe dans la
phase de passation des commandes publiques, en matiere  de

conciliation dans la phasc d’exécution ou ep matiere de discipline a tout.

moment de la procédure.

Article 25 - [n matiére de litige, I’Organe de réglement des différends copnait des
: E

plaintcs des candidats, des soumissionnaires et des attnbutares

s'estimant lésés dans les procédures d'attnbution de la commande

publique.

Article 26 : Tout candidat, soumissionnaire ou attributaire s’estimant injustement
évince des procédures de passation de la commande publique peut saisir
soit Pauiorité contractante, soit I'instance de recours non juridictionned
dans un délai de deux {02) jours ouvrables 3 cotnpter du lendemain de
la publication de 1’avis d’appel a concurrence, de la communication de
la fettre d’invitation ou du dossier de demande de propositions ou de la

EL



Articke 27 ;

. Article 28 ;

publication des résultals provisoires Le recours devant Panton e
contractanie ¢st facullanl. e requeranl pout saisk la personne
responsalile des marchés ou le supérieur nérarcingue de colte dernicre
par une demande écrile indrgquant les éférences de [a procedure de
passabion du marché et exposant les molils de sa réelamanon. 1 dait
mvoquer une violation  caractiénsée de la réglementation de ia
commande publique.

51le recours est excrce devant 1'autorité contractante, elle doit répondre
dans un délal de deux (2) jours ouvrables au-dela duguel le défaut de

réponse sera constitufif d”un rejet mapherte.

En cas de rejet implicile ou de notification d’une réponse de rejet, le
requérant dispose de deux {2) jours ouvrables pour saisir "organe de
réglement des différends.

I.’Organe de réplement des différends rend sa décision dans les trois (3)
jours ouvrables 4 compter de sa saisine cn maticre de litige, faute de
quen Iattribution du marché ne peut plus ctre remise en cause.

- Les plaintes des candidats, soumissionnaires ¢l attribulaires, peuverl
" danz la phasc dc passation, porter sur :

la décision d'attribuer ou de ne pas attribuer la commande

publique;
— les conditions de publication des avis ;

les réples relatives a la participation des candidats, aux capaciids
et/ou aux garantics exIgees ;

ia conformité des documents d'appel a concunence a Ia
réglementation ;

— les spécifications fechniques retenucs ;.
— les criteres d'évaluation
— le refus d’approbation des contrats.

Le recours peut aussi concerner les litipes catre les organes dv
Fadministration survenant dans le cadre de {2 procédure de passation <

la commande publique.

Toute requéte est déposée auprés du Secrétariat permancnt de I’ Auforité
de régulation de lz commande publique, secrétariat de Porgane de
réglement des différends.



Arlicle 29 -

Article 30 ;

BSOS prelc i irrecevabilitd, e reconn s dont Clre exacd dans Tes idls

PCOLUE C1 Cormperler

- les noms ol prénoms oo raison soclade et adiesse do demandenr

Vobjet de ta demande
~ Texpose des motfy

- une copie de )z page du jounal contenant i decraon ataguee e

cas eclican ;

acguittenent des frais administratifs et des drons d'ouvertuee de
dossters 4 I"Autorie de régulation de {a commande publigue ;

o caulion e recours.

En outre, UOrgane e réglement des dilfidrends peut requant touates

autres nigces jupdes utiles pour les besons de Pinstruction.

Sous peine d’irrecevabilité, la requéle dodt ¢tre redigee en frangurs,
adressée au Secrélaire pormanent do-PAutonié de réguauon de Ja
communde publigue. Elle {ait Fobjel d'enregistroment sur un repistre
spécial an secrélaciat de POrpane de réglement des différends ¢t dun

Ao se e écﬂpliun,

és réception de la requéte, le Secrétaire permanent, ordonne par lettre
adressée au president de la commission dattribution des marches
concerné, la suspension de la procédure dadribution cn atiendaont

'examen de 'aflare.

i.'Orpance de réplement des différends n'est pas hié par la qualthication
juridique proposée par le plaggnant.

Pour chaque affaire, I'Orgzane de réglement des différends apprecie su
prapre compélence, examine la recevabilité de la requéte el se prononce |
sur le fond.

La procédure deit respecter le principe du contradictorre. L™Organe de
réglement des différends est tenu de moliver ses décistons.

Les décisions de I’Organe de réglement des diftérends dans L phase de
pessation des commandes publiques peuvent avoir pour effel de comper
la violation allépuée, d'empécher que d'auires dommages soient causes
aux intéréts des partics, de suspendre ou faire suspendre la décision
litigieuse, ou la procédure de passation. o

|.’Orpane de réglement des différends peut erdonner toute mesure
conservatoire, corrective, ou suspensive de la proccdure de passation,

7



Arcicle 31 ;

Article 32 ;

Fattribution definitive de la commande publigue €ant suspenduoc
Jusqu'al prononce de sa décisron.

[es decrsions de 'Organe de réglement des différends en formation de
htige sont exécutores dés leur notification.

A cet effet, un exirait deda décision ost signé séance fenante et remis
aux parties a toutes fing whiles.

En matiére de conciliation dans la phase d'exécution des commandes
publiques, les recours des attnbutaires et tiulares peuvent notammend

porier 4 toud inoment sur

les modalités de liquidation de pénalités de retard et dintéréts

moratoires ;
— e reglement des commances publiques ;
les modalités de calcul d’indemnité de résiliation ;

les décisions dc résilialion prononcées par les autoriiés
coniractantes ou le refus de résiliation a Pinitiative du titulaire du

marché ;

les refus de révision ou d’actualisation des prix.

L’organc de réglement des différends tient sa séance de conciliation
dans le délai de quinze (15) jours ouvrables a compter de sa saisine
faute dc quoi les parlies peuvent se pourvolr en justice nﬂnﬂhz,lanf
I’inexistence d’un procés-verbal de non conciliation.

Pour chaque dossier inscrit a P'ordre du jour, I"Organe de réglement des
différends siépcant en matiére de conciliation entend les pariies ¢t
recherche avec elles une solution amiable au différend. En cas de
succes, I'Organe de réglement des différends constate, soit l'abandon
des prélentions de I'une.ou de Fauire parfie, seit la conclusion d'une

transaction meltant fin au litige.

Dans ce cas, il est éabli un proces-verbal de conciliation qui consacre
cette transaction. Celui-ci est exécutoire entre les parties.

Dans le cas contratre, I’Organe de réglement des différends établit un
procés-verbal de non conciliaion qui  constitbe un  préalable

indispensable a loute action contenticuse.
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Article 33 ;

Article 34 :

Article 35 ;

1°Oywpane de réplement des diférends connnit ans

des recours des avdorites contractanies, des shhuclines de controle
et oaulres acteurs parlant sur des decisions diocirol, de rejus
d’octrol ou de reirait d'agrément ;

— des liliges entre des structures de ladmimistiation of relatils a Ta
passation, & lexéeution ot au replement des commandes

ritbligues.

Dans ces cas, POrgane de réglement des différends tenle de concilier
Jes parties concernées ou slatue sur les irépulantés of violattons
relatives a la réglementation qu'elie constate.

Fn maticre de diseipline, V'Oreane de réglement des differends est sas
des cas de violation de la réglementation en matiére de passation ¢t
d’exdontion de la commande pubhque. [ peut

— recevol des dénonciations des parties mtéressees ou de loute
aulre personae avant, pendant et aprés la passation ou fexccution

d'upe commande publique ;

statuer sur toule nrégularité dont I'Autorité de régulanion de la
cornmande publique est salsie.

1’Organe de réglement des différends peul s'autoszisir en [oules
maiicres et statuer sur les imégularités, les fautes et les mfractions
constatées sur le fondement des informations recucillics dans P'exercice
de sa mission ou de toute information communiguée par des awornes
contractantes, des candidats, des sounissionnaires, des attributaires, des
titulaires, des partenaires privés ou des tiers.

L'Autorilé de régulation de la commande publigue (ARCOP) pewt
d'oftice adresser a la Comimission de "Union économigue el monelans

ouestafTicaine (UEMOAY, ou & la demande de cefe demniere, copies des

acles de pmchu_rm et décisions rendues en application du’ présent
article. De méme, elle peut étre saisic par la Commission de 'UEMOA
aux fins de procéder & des investigations sur des manceuvres
franduleuscs ou des 1nractions dont clle peut avolr cu connalssance cf
qui rentrent dans le champ de sa competence.

1.2 procédure en matigre de disciplne n'est pas enfermée dans des
déiais.

Dans "appréciation des dossiers au fond, 'Orpane de réglement des
différends prend en compte ious autres falis connexes concernant la

méme procedurc,
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Artcle 30

Article 37 ¢

Articie 38 -

Article 39 ¢

Ariicle 4{} :

Chapitre 3 :

Arficlc 41 ¢

Article 42 :

l.es diécivions de Plruane de réglement des ditbaends rendues son
susceptibles de recours devant L jundiction compaelente Tauleforns coue
saisine n'a pas d'efter suspoeat,

Sous réserve des dispositions prises pour assurer la confidentiabite o lo
respect des informations ides aux personnes of aux seoels de
Pabrication protéeds par des dronts de propndté wtelleciuctle, les
décisions sont publides sur le siie de Aaionte de répalinon de
commande publigue cf mises a la disposihon de toutes les partics
LOTICEINECS. .

1. Onpane de rérdenent des différends pent statuer an conrs une ménie
seance en matcie Jde litige of en matére disciphinaire a condiion que

lixs drofls de la défense solent respectes,

L°Organe de réplement des dilféreads se prononce a la maponite des
mecmbhres.

I.es décisions de 'Organe de réglemernit des différends sont exdécutolres
dés leur notification sani en cas de retrad dapns les quanye (15) Joirs
ouviahles sulvant la date de prononce de celles-cr.

I Autorité de répulation de la commande publique est chargee de
prendre des mesures nécessares  pour s'assurer de application
cifective des décisions et des sanciions prononcécs par 'Orpane de

réelement des différends.,

1Tne décision du Président du Conseil de régulation fixe Porgamsation,
le fonctionnement de I'Organce de réplement des différends et la

procédure applicable devant lus.
La Secrétanat permanent

Le Scerétariat permanent de I"Autorité de régulation de la commande
publigue est placé sous I"autorité d'un Secrétuire permanent.

T - s- a4

].¢ Secrétaire permanent esl recruté par le Conseil de régulation suiviant
une procédure de sélection en raisen de son ntegnic maorale, de ses
qualifications ¢t cxpériences professionnelics dans les domatnes
juridique, technique, Cconomigue ou financier.

Il est ensuite nommé par décret pris en Conseil des ministres pour un
mandal de quatre (4) ans renouvelable une feis sur proposition du

Conseil de régulation et sur rapport du Premier Mimstee.

En cas d'empéchement temporaire ou définitif du Secrétaire permancnt,
un intérimaire est désigné par déctsion du Président du Conscil de
régulation parmi Ies directeurs de services du Secrétariat permarnent
pour continuer & assurer la bonine inarche du service.



Article 43 -

[.c Scwétaire permancut ost chargd de Vappheaton de fa pehitigue
ncnérale de I"Autorité de régutation de la conmuande pubhque of de sa
vestion techmigue, administrative of financicre, sous le contidle Jdu
Conseil de régulation,

Dans lexercice de ses atiributions technigues, le Secretaire permancent
assure o scorélariat du Conseil de régulation el exdeule ses decisions,
A ce ulre, 1) assume la préparation technique des dossiers i sounetire
au Conseil de régulation et de ses déhibérations en vertu des dispasitions

des articles 5 et G

I1 assiste avec voix consuliative aux réunions du Consal de régulation,
proposc au Consell de régutation des enquéles, controles ot audits s
les procédures de passation et d'exéeution de Ja commande publique.

1)ans Pexerowe de ses atfributions  adoumstratives, e Secretare
H
I}L',T'J]]F.II'IL".'IT. :

represente P Autorité de régulation de la commande publigue
dans tous les actes de la vic civile et signe toul acte relatd au
fonctiomnement de la structure s0uUs réserve des prerofatives
reconnues au Cousell de régulation |

— représente PAntorité de régulation de Ja commande publique
devant les juridictions par lut méme -0u 50n representant |

~ prend .en cas dWrgence, foules  mesures  conservatoires
necessaires 4 la bonne marche de Autornié de répuiation de lu
commande publigue, a charge pour lut d'enrendre compte au
Conseil de régulation ;

recrute, nomme aux omplois et licencie le persomnel ou
administre les autres sanclions au personncl sous réserve des
p:cmg.ilwec.. feCconnUes au anerl de regulation.

Dans IPexerciec dc";Es atiribiitions financieres; le Secrétaire permanent
est ’ordonnatenr du budget de I” Autorité de régulation de la commande

publigue et & ¢c titre -

— prépare le budgct et T'exéeule conformément aux reglemen::
financiers et comptables régissant Ja gestion de I"Autonté de
répulation de la commande publique ef sous réserve de:
prérogatives dévolues au Conseil de régulation;

- arréte les comptes et états financiers annuels et les soumet a ia

ceriification du comnissaire aux comples pwis a l'approbation du

Consell de régulation.

L€,



Aviecle 44: Lo Secrcture pernsineil €58 responsable devant Te Conserl de reznlation
de da cesnon techigue, admimstiative et fimanciere de PAwioné de
réealidion de la comnnande pubhique. A ce titre, 1] =onmet au Consenl de

réonlation des rappoi ts per1odiques sue sit gestion.

e Consei! de régnlanon note annuellement le Scorctape penmanent ot
petl e sanctiopner en cas de feite lourde de gosdion o de
comporement suscephible de nene & la bonne marche oa a Fonepe de
'Avionie de répulation de La commande ppllique, suivant les modalités
xces par des textes lepaslatls et reglementares,

Article 451 e Scardane penanent est asside de dircctenrs de sarvices,

responsailes devant lun

TITRE IV : DES DISPOSITIONS FINANCIERES, DE LA GESTION ET 1D1i
CONTROLE

Article 46 - I.es ressources de UAulerile de régulation de la comimande publique

sonl consiiluees -

de la redevance de répulation dont e taux est f1xé par déerel prs

en Consetl des manistres ;

de frais administratifs ct de drosts d’ouverture de dossier devant
I’ Orpane de réplement des difiérends ;

de produits de sanclions Pecuriaimes prononcecs par ["Crgane de
reglement des ditférends |

de produits de réalisation de cautions de recours devant 'Orpane
de réplement des difiérends. des revenus de son patrimaorne |

— e subvenuons ;

L ———TS

— de douns, legs ou contributions ;

de towtes autres ressources affectées par les lows ou les
réglements.

Article 47 - Les fonds de I'Autorité de régulaiion de la commande publigue sont des
fonds publics.

Toutefois, 1l cst zccordé a PAutorité de régulation de la commande
publique une dérogation aux dispositions du Reglement péncral sur la

complabiiité publiquc.
in conséquence, les comptes de I'Autorité de régulation de 1a
commande publique sont tenus selon des régles de pestion de la

comptabilité privée.
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Article 48 ¢

Article 4% :

Axticle 50 ¢

Arlicle 51 ;

Article 52:

TITRE ¥

L’Autorné de régulaton de la conununde publigue  transmet
annucllement les comptes certifiés 4 la Cour des comptes.

le contréle exierne de la gestion de PAutorité de régulation de la
contmande publique est assuré au moyen d'un audit réalisé par un
comnmissaire aux comples recruté pour w mandat vnigque de trois (3)
ans.

Dans le cadre du contrdle externe, le commssaire aux comples procede
all moms deux (2) fois par an, a une vénfication approfondie des
compies de frésorerie et, au moins une (1} fois par an, a une vénfication
des comptes de "Autorite de regulation de la commande publique.

11 adresse directement son rapport au Président du Censeil de régulation
qut cn fit une copie aux autres membres du Consct de répulation ot au

Secrélalre permanent.

Aprés examen el adoption du rapport du commissaire aux complies par
le Conseil de régulation, fe Secrétaire permanent en adresse une copie a
la Cour des comptes.

lLe Président do Conseil de répulation bénéficie d'une allocation

mensnelle.

Les membres du Conscil de répulation pergoivent, des indemniés de
session el éventuellement, le  remboursement des  dépenses

occasionnécs par Jes sessions du Conseil.

I.es allocations mensuelies du Président et les indemnités mensuclles de
scssion des membres mentionnées aux alinéas 1 el 2 ci-dessus sont
fixées par décision du Président du Conseil de régulation aprés
approbation du Premicr Ministre.

L.es indemnités des membres et des personnes ressources de I'QOrgane
de réglement des différends sont fixées par décision du Président du
Consci! de réguialion apres délibération du Conseil.

La rémunération et les avantages divers du personnel du Secrétariat
permancnt sont fixés par décision du Président aprés délibération du
Consell de répulation.

DU PERSONNEL DU SECRETARIAT PERMANENT

Article 53

Le personnel du Secrétariat pecrmanent de 1" Autosité de régulation
de la commande publique comprend :

— le personnel recruté par 'Autorité de régulation de {a commande
publique ;
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— es agents publics placés en posithon de détachoment ow en
dispomilité aupres de MAutone de rézulation de la commande
publigue.

les agents publics en détachement ou en disponilniitd sont SOUIMIs,
durant toute la durée de leur emplor, aux textes réeissant I’ Autorité de
régudation de la commande publique et 3 la Iépisiation du travail, sous
réserve des dispositions de la lon porant régime juridique applicable aux
cmplois ¢t aux agents de fa {onction publique.

Article 54 :  Les conflits entre le personnel susvisé et I'Autorité de régulation de la
commande publigue relévent de la compdience des juridictions de droil

* pommun en mahére sociale.

TITRE Vi : DES DISPOSITIONS PARTICULIERES

Les membres du Consel] de réguiation et le personnel du Secrétariat
permanent sont responsables individuellement ou solidaircent selon le
cas, envers I'Aulorité de réguilation de la commande publigue on des
tiers, des acles de gestion accomplis en -violation des dispositions
i¢pisiatives ou réglementaires applicables 4 I'Autorité de réguiaiion de
la commande publique.

Article 55 :

Les membres du Conseil de régulation et le personnel du Sccrétariat
PEITI']HJ'IE!I'IT sont tenus:

Article 56 2

— au respect du secret des délibérations ¢t decisions du Conseil de

- régulation ;

au respect du secrel professionncl pour les mformaiions, faits.
actes et rensergnements dont 1ls ont connaissance dans l'exercice

de leurs fonctions ;

au respect de 'obligation de discrétion pour ce qui concerne Ics
procédures de réglement des différends et de sanctions conduites
par on devant 'Autoritc de régulation de la commande publiguc.

Article 57 : Lorsque 'Organc de réglement des différends examine des dossiers
concernant des entreprises dans lesquelles les membres du secteur prive
ou de la société civile ont des intéréts, ces dernters sont remplacés sur
décision du Président de séance de I'Cigane de réglement des
différends. Il en est de méme Jorsquc le dossier met en cause un service
ou un agent public dont un représentant de I’ Admimistration publigue -

reléve directement.



Article 55:

Arficle 59 :

Consiitue une faute lourde, Pun des cis cr-apres .
- le non-respect des obligations énwinérées a Particle 56 ci-dessus
— la corruption active ou passive ol toute autre infraction sinulaire ;

— toule violation intéressée des dispositions des lextes 1égislatifs et
réglementaires régissant la commande publique.

Toute faute lourde entraine

pour le Secrétairc permancnt ou les mcinbres du Consell de
régulation, de 'Organe de réglemnent des differends la revocation
immédiate par décret pris cn Consell des mmistres, apres
délibération du Conseil de régulation et sur rapport du Premiet
MIBISTe | '

— pour lu personnel, Je licencietnent ou la fin du detachement sans
préjudice des poursuites disciplinaires et pénales suivant les cas.
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TITRED VI : DES IHSPOSTTHONS TRANSITOIRES FF FINALLS

Avtiele 60 ¢ Lemandat des cepones actoels continue son cous usqua expiration.

Aaticle 61 @ Le present déoel abroge toules disposinons andérieumres contrigres
notannnent e deeret 1"201d S54PRIES/PM du 27 juin 2014 portand
creation, alinbulions, aiganisation ¢l fonctivomement de 1 Autodte de
regulation de la cowunznde publigne.

l.e Mimstre de Phconomie, dex Finances ot du Développement st
chargé de Iexécunon du présent déciet qui sera publié au Journal
Officiel du Fasn.
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Mare Christian KABOKE

a——— . e ——

I.c Premicr Ministre

oo

Paul Kaba THIEBA

I.e Ministre de I’ économre-des finances

el du developpement

‘Hadizatou Rosine COULIBALY/SOR]
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